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В Москве стартовал городской конкурс профессионального мастерства «Московские мастера» по профессии «Специалист по охране труда»

Специалист по охране труда одна из востребованных специальностей в современном бизнесе и является ключевым звеном в системе безопасности компании. Он – невидимый страж на рубежах безопасности, баланса между риском и надежной защитой. Он читает скрытые знаки опасности в привычных вещах, ставит профилактику выше последствий, а чужой опыт — выше формальности. Каждая предотвращенная беда — кирпич в фундаменте успеха компании. Безопасность не цель, а путь к устойчивому развитию, мост от безопасного «сегодня» к успешному «завтра» компании.
Конкурс профессионального мастерства среди специалистов по охране труда московских организаций проводится в рамках социального партнерства с 2012 года
и призван повысить престиж профессии «Специалист по охране труда» и уровень профессионализма специалистов, а также укрепить кадровый потенциал московских организаций.
Организаторами Конкурса выступают Департамент труда и социальной защиты населения города Москвы, Московский городской центр условий и охраны труда, Московская Федерация профсоюзов и Московская Конфедерация промышленников и предпринимателей (работодателей). 
В Конкурсе принимают участие специалисты (руководители служб) охраны труда организаций независимо от их организационно-правовой формы и видов экономической деятельности, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории города Москвы и присоединившихся к Московскому трехстороннему соглашению на 2025-2027 годы.
Конкурс проводится в два этапа: отборочный и финальный.
Отборочный этап проводят отраслевые, функциональные или территориальные органы исполнительной власти города Москвы среди специалистов подведомственных им учреждений и московских организаций. Порядок его проведения устанавливает соответствующий орган исполнительной власти. Решения о проведении отборочных этапов размещаются в окружных, отраслевых средствах массовой информации и на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети Интернет организаторов.
[bookmark: _GoBack]Отборочный этап среди специалистов-самовыдвиженцев по традиции проведет Департамент труда и социальной защиты населения города Москвы. Для участия в оборочном этапе специалисты-самовыдвиженцы направляют конкурсные документы в срок до 30 апреля 2026 г. на электронную почту ГБУ МГЦУОТ по адресу: mcot@social.mos.ru с темой сообщения: «Заявка самовыдвиженца на участие в отборочном этапе конкурса «Московские мастера».
Победители и призеры отборочных этапов примут участие в финале, который пройдет в июле 2026 г.
Финальное соревнование состоит из трех ступеней. На первой ступени специалисты продемонстрируют теоретические знания в области охраны труда. Вторая ступень – оценка знания практических навыков оказания первой помощи. Третья ступень – викторина. 
Всем финалистам вручаются сертификаты Конкурса. Информация о 10-ти лучших специалистах по охране труда города Москвы публикуется в средствах массовой информации, размещается на официальных сайтах органов исполнительной власти города Москвы, ГБУ МГЦУОТ, городских организаций профсоюзов и московских объединений работодателей.
Награждение победителей и призеров Конкурса пройдет в период празднования Дня города. Победитель и призеры Конкурса награждаются дипломами и получат денежные гранты от Правительства Москвы: 1 место - 300 тыс. руб.; 2 место – 200 тыс. руб.; 3 место - 150 тыс. руб. 
Конкурс профессионального мастерства способствует распространению 
и внедрению в производственный процесс новых приёмов и практик в области охраны труда, повышению профессиональных компетенций действующих специалистов отрасли, а также развивает общую культуру безопасного труда.
 «Московские мастера» — ежегодный городской конкурс для тех, кто делает наш город лучше каждый день.
